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INTEZKEDESE
a Tolna Megyei Rendér-fokapitdnysdg Szervezeti és Miikédési Szabalyzatirél

Az Allamhbaztartasrél sz0l6 2011, évi CXCV. orvény 10. § (5) bekezdésében, valamint az
dllamhaztartdsrodl sz61d térvény végrehajtdsardl sz616 368/2011. (XI1, 31.) Korm. rendelet 13.
§ (1) bekezdésében foglaltak alapjan, a Rendbrség Normaalkotdsi Szabalyzatarél szélo
23/2006. (XI1. 29.) ORFK utasitds 11. pont b) alpontjdban foglaltakra tekintettel a Tolna
Megyei Rendér-f8kapitanység szervezetérfl, iranyitdsi rendjérdl és miitkodésérs] kiadom az
alabbi

intézkedést:

LFEJEZET
ALAPVETO RENDELKEZESEK

1. Az intézkedés (a tovébbiakban: SZMSZ) hatdlya kiterjed a Tolna Megyei Rendér-
fékapitdnysdgra (a tovibbiakban: MRFK), amnak  helyi szerveiként mikods
rendérkapitanysagokra (a tovabbiakban: rend6rkapitinysdgok), tovabba azok személyi
alloméanyéra.
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2. Az MRFK szervezeti felépitését az 1. melléklet, szervezeti é&brijat a 2. melléklet
tartalmazza.

1. FEJEZET ’
A TOLNA MEGYEI RENDOR-FOKAPITANYSAG

3. Az MRFK az éltalanos rendérségi feladatok ellatdsara létrehozott szerv (a tovabbiakban:
Rendérség) biinmegeldzési, bliniildozési, kozigazgatdsi és rendészeti feladatokat ellatd, megyei
illetékességll, 6nalld jogi személyiséggel rendelkezd, 6nalld koltségvetési szerve, Az MRFK
alapit6 okiratdnak szamat, keltét, az alapitds idépontjat, az alapité okirat szerinti kormanyzati
funkcidkat, illetéleg az alaptevékenységet szabalyozo jogszabélyokat a 3. melléklet, az MRFK.
vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséggel jard szolgélati beosztasait és munkakoreit a 4.
melléklet tartalmazza.

4. Az MRFK szervezeti elemei az SZMSZ-ben meghatarozott feladatkoriik szerint szakmai
irdnyitdst gyakorolnak a rend6rkapitinysdgok tevékenysége felett, amelynek keretében
jogosultak ellenérzés végzésére, valamint a szakirdnyitéi intézkedések megtéielére.

5. Az MRFK a sajat gazdalkodédséra irdnyuldan — a megyei rendérfékapitany kézvetlen
aldrendeltségében miikddd kiemelt tigyintézd (koltségvetési belsé ellendr) (a tovébbiakban:
koltségvetési belsd ellendr) utjan — fiiggetlenitett belsd ellenérzést mikddtet. A koltségvetési
belsd ellendrzési feladatok tekintetében a kdltségvetési szervek belsé kontrolirendszerérél és
bels6 ellenérzésérdl szolé 370/2011. (XI. 31.) Korm. rendeletben (a tovdbbiakban: Bkr.)
foglaltak az irdnyadok.

II1. FEJEZET
A MEGYEI RENDORFOKAPITANY FELADATAI

6. A megyei renddrfokapitany
a) a jogszabalyok és a kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzOk keretei kozott onalld
felel6sséggel vezeti, irdnyitja, ellendrzi az MRFK és a rendérkapitinysdgok miikodését,
szakmai tevékenysegét;
b) a jogszabélyban meghatirozott testiiletek, és személyek elétt beszamol a megye
kbzbiztonsdganak helyzetérdl, valamint a kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrsl és az
azzal kapcsolatos feladatokrol;
¢} részt vesz, illetdleg képviselteti magat az MRFK és a rendérkapitanysagok dnkorményzati
beszémoltatasan, valamint k6zbs értekezletein, megteszi a sziikkséges intézkedéseket,
amennyiben az 6nkorményzat a rendbrkapitany beszamoldjat ismételten nem fogadija el;
d) ¢évenként értékeli az MRFK tevékenységét, stratégiai terveinek megvaldsulésat és annak
megfeleléen intézkedik az aktualizilasra;
¢) gondoskodik az MRFK-t érintd jogszabélyokban és kbdzjogi szervezetszabalyozd
eszkozokben és més bels§ normékban el6irt jelentési, adatszolgaltatdsi kitelezettségek
teljesitésérol;
f feligyeli a kozegészségligyi-jarvanyligyl és munkavédelmi feliigyeleti rendszer
érvényesiilését az MRFK szervezeti elemeinél €s a rendorkapitanysagoknal;
g} jovéhagyja

ga) az tugyrend készitésére kotelezett vezetOk altal a vezetésikk ala tartozd szervezet

vonatkozdsdban készitett mitkdési okmdnyt,

gb) az MRFK éves feladattervét €s ellendrzési terveit,

gc) aszolgélati 4gak, a szolgalatok és a szakszolgélatok stratégiai jelentdségii terveit,
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gd) a beliigyminiszter és az orszégos rendérfokapitény részére készitett felterjesztéseket,

atiratokat,
ge) a kozvetlen alérendeltségébe tartozé vezetd altal készitett elbterjesztéseket és
Jjavaslatokat,

gf) akozvetlen aldrendeltségébe tartozd vezetdk és beosztottak munkakéri leirasait;
k) képviseli az MRFK-t;
i) megkdti az MRFK és més szervek kozotti egylittmiikdési megéllapodasokat;
J) kezdeményezi az MRFK mitkddését, feladatkorét érintd jogszabdlyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszk6zOk megalkotdsat, modositasat, hatalyon kiviil helyezését;
k) javaslatot tesz az MRFK szervezeti és mitkddési okményénak jévahagyésara;
) gondoskodik a vezetési, iranyitdsi feladatainak ellatasdhoz sziikséges belsé normak
megalkotdsardl, ezek 6sszhangjdrol, érvényesitésérél, indokolt médositasardl, és a sziikséges
deregulacié elvégzésérdl;
m) vezeti az MRFK-t mint teriileti nyomozé hatésigot, amelynek nyomozé szervei, illetve az
illetékességi teriiletén mitkkddod helyi nyomozd hatésdgok nyomozé szerveinek felsorolasat az
5. meliéklet tartalmazza;
n) elbirdlja elsé fokon az MRFK, mésodfokon a rendérkapitdnysagok hivatisos allomanyt
tagjai altal foganatositott rend6ri intézkedés ellen benydjtott panaszokat;
o) dijkitiizési jogot gyakorol;
p) felelds az MRFK sajtd- és tomegkommunikacios tevékenységéért;
q) felelés az MRFK éltal a kozosségi médidban kozétett tartalomért a kozosségi média és az
internetes feliiletek rendérségi hasznalatér6l sz616 ORFK utasités alapjan;
r) éllandé tagja a Tolna Megyei Védelmi Bizottsignak;
s) megbizza az MRFK tlizvédelmi eldaddjat, gondoskodik az MRFK tlizvédelmi feladatainak
ellatasarol;
t) kijeloli az MRFK adatvédelmi tisztvisel6jét, gondoskodik az MRFK adatvédelmi
szabalyzatanak kiadasarol, felel6s a kozérdekd, valamint a k&zérdekbdl nyilvanos adatok
kezelésével kapcsolatos feladatok ellatasdért; a szerv vezetdjeként ellatja az informécids
onrendelkezési jogrol és informacioszabadsagrol sz616 2011. évi CXIL térvényben, valamint a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramldsérdl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezéséré]
szol6, 2016. éprilis 27-1 (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben
meghatérozott feladatokat;
#) a Nemzeti Biztonségi Feliigyelet eln6kének egyetértésével kijeloli az MRFK biztonsagi
vezetdjét, gondoskodik az MRFK biztonsagi szabélyzatdnak kiadasarol, a szerv vezeldjeként
ellatja a mindsitett adat védelmérdl sz6l6 térvényben meghatarozott feladatokat;
) kijeldli az informéciés rendszer biztonsagaért felel6s személyt, és a biztonsagiesemény-
kezelési megbizottat, gondoskodik az MRFK helyi elektronikus informdciés rendszerei
tekintetében informatikai biztonsdgi szabélyzat kiad4sar6l, valamint ellitja az &llami és
onkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl sz616 2013. évi L. tdrvény 11—
12. §-aban a szerv vezetGje szdmara meghatarozott egyéb feladatokat;
w) gondoskodik az MRFK mdsolatkészitési szabalyzata, valamint az elektronikus aldirisi és
elektronikus bélyegzési szabalyzata kiaddsardl;
x) aperképviselet ellatdsdra megbizza az MRFK kamarai jogtandcsosat;
y) kinevezi az objektumparancsnokokat;
z) kijeldli az elektronikus ligyintézés és az iratkezelés feliigyeletét ellaté vezetdt, ellatja a
kozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérsl sz616 1995. évi LXVI.
torvény 9. §-dban foglalt feladatait;
aa) jogosult iizAr alkalmazasénak elrendelésére, illetve indokolt esetben fokozott ellendrzést,
valamint a Rendérségrél sz616 1994. évi XXXIV. térvény (a tovabbiakban: Rtv.) 37/A. §-dban
szabalyozott kiemelt biztonsagi intézkedés végrehajtasat rendelheti €l a megye egész teriiletén;
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bb} jogosult csapaterd alkalmazasanak elrendelésére az Rtv. 58. § (1) bekezdés b)—j) pontjaban
meghatarozott esetekben az MRFK illetékességi teriiletén;

cc) jogosult készenlét, kiemelt készenlét elrendelésére;

dd) megteszi a sziikséges intézkedéseket a korrupcid elleni hatékony fellépés érdekében;

ee) elkésziti a kozvetlen alarendeltségébe tartozé személyek mindsitését;

[ gvakorolja az Onalld koltségvetési szerv vezet$jét kizarélagosan megilletd jogokat,
gondoskodik a gazdalkodas részletes rendjét meghatérozoé belsé szabalyozok elkészitésérol és
kiadasarol,

gg) gondoskodik a belsé kontrollrendszer kiépitésérél;

hh) irédnyitja a koltségvetési belsd ellenbr munkéjat, meghatdrozza a belsd ellen6rzési
tevékenység irdnyait, kockazatelemzésen alapul6 feladatait;

ii) a koltségvetési belsd ellendr Gtjdn az éves tervnek megfelelden szervezi és végzi a
szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer-, teljesitmény- és informatikai ellenérzések végrehajtasat;
Ji) Onalléan, illetve az Ellenérzési Szolgélat Utjan eleget tesz az ellendrzési kotelezettségének;
kk) intézkedik a Nemzeti Intézkedések Gylijteményében foglalt rend6rségi feladatok
alkalmazasi feltételeinek megteremtésére és folyamatos biztositasara;

1) kijelsliaz MRFK biztonsagi 6sszekdtdjet, gondoskodik az MRFK 1étfontossdgi rendszerei
és létesitményei azonositasardl, kijelolésérdl, védelmérol;

mm) abelligyminiszter irdnyitésa alatt 4116 egyes fegyveres szervek hivatisos allomanyt tagjai
teljesitményértékelésének ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazésahoz kapcsolodd
eljarasi szabédlyokrdl, a mindsités rendjérdl és a szervezeti teljesitményértékelésr6l szolo
26/2013. (VL. 26.) BM rendelet (a tovabbiakban: 26/2013. BM rendelet) alapjan elvégzi a
szervezeti teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatokat;

nn) eljar a szervezeti integritést sértd esemény bekdvetkezésekor;

oo) felelés a jar6r- és Orszolgalatok tervezéséhez és szervezéséhez szilkséges feltételek
biztositasaért.

IV. FEJEZET
A HELYETTESITES RENDJE

7. A megyei rend6rfokapitany tévolléte, akadélyoztatisa esetén helyettesitésére — az
alloménytablazat mdédositisdra vonatkozd javaslat jovahagyasra valo felterjesztése kivételével
— a biinligyi rend6rfokapitany-helyettes jogosult.

8. A megyei rendOrfékapitany helyetteseként

@) a bilnligyi rendérfékapitany-helyettes tavolléte, akadalyoztatisa esetén a rendészeti
rend6rfokapitany-helyettes;

b) abiiniigyi és a rendészeti rend6rfokapitany-helyettesek egyidejli tavolléte, akadalyoztatisa
esetén a gazdasdgi rend6rfdkapitany-helyettes;

¢) az a)-b) alpontban megjeldlt vezetdk egyidejii tavolléte, akadalyoztatdsa esetén az erre
egyedileg kijeldlt személy

jar el

9. Az MRFK vezetbligyeleti szolgdlatot ellaté parancsnoka, valamint a forrényomos
parancsnoka a megyei renddrfékapitany jogkdrét gyakorolja az MRFK  készenléti
szolgélatainak miikddési rendjérél sz616 TMRFK intézkedés alapjan meghatarozott kérben.

10. A megyei rend6riGkapitény tavolléte, akaddlyoztatasa esetén a megyei rendérfokapitany
kdzvetlen aldrendeltségébe tartozd szervezeti elemek hivatésos, rendvédelmi igazgatasi
alkalmazotti és munkavéllaléi dlloméanya tekintetében a tilszolgélatot, illetve rendkiviili
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munkavégzést elrendelhetik a renddrfSkapitiny-helyettesek, a szolgélatvezettk és a Hivatal
vezetdje (a tovabbiakban: hivatalvezetd) a vezetésiik alatt 4ll6 allomany tekintetében.

V. FEJEZET
A MEGYEI RENDORFOKAPITANY ALTAL JOGSZABALY ELOIRASA ALAPJAN
EGYES, JOGSZABALYBAN MEGHATAROZOTT FELADATOK ELLATASARA
KINEVEZETT, KIJELOLT VEZETOK, VALAMINT A MEGYEI
RENDORFOKAPITANY RESZERE MEGALLAPITOTT EGYES JOGKOROK
GYAKORLASANAK ATRUHAZASA

11. A megyei rend6rf6kapitany:

a) ahivatalvezet6t nevezi ki az MRFK biztonsigi vezet6jének;

b} a hivatalvezett jeloli ki az elektronikus ligyintézés és az iratkezelés feliigyeletét ellatd
vezetének.

12. Az egyéni teljesitményértékelés soran a vezetésiik alatt allé szervezeti egység és elem
dlloménydhoz tartozd személyek vonatkozésdban — a rendvédelmi igazgatasi alkalmazottak
rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyéval 6sszefliggd egyes szabdalyokrol sz616 4/2019.
(II. 11.) BM rendelet 2. § ¢) pontjara, valamint a 26/2013. (VI. 26.) BM rendelet 2. § 4.
pontjara, tovabba a kdzszolgélati teljesitményértékelésrd] sz616 10/2013. (1. 21.) Korm. rendelet
4. § b) pontjara figyelemmel — a megyei rend6rfékapitany 4truhazott hatdskérében értékeld
vezetOként e személyek legaldbb osztilyvezetdi besoroldst koézvetlen vezetdi jogosultak
eljarni.

VL. FEJEZET
A KIADMANYOZAS

13. A megyei rend6rf6kapitany nevében és megbizdsabol a kdzvetlen alarendeltségébe tartozd
szabadsdg nyilvantartdsidval és engedélyezésével, tovdbba a rendvédelmi igazgatasi
alkalmazotti 4llomany vonatkozaséban a munkaid6 nyilvantartaséval, valamint a szabadsig
igénybevételének engedélyezésével kapcsolatos dontéseket a vezetése alatt all6 allomény
tekintetében:

a) ablniligyi rendbrfékapitany-helyettes;

b) arendészeti rendérfokapitany-helyettes;

¢) a gazdasigi rend6rfékapitany-helyettes;

d) aHuménigazgatasi Szolgélat vezetdje (a tovabbiakban: humanigazgatisi szolgélatvezets);
e) az Ellen6rzési Szolgalat vezetdje (a tovabbiakban: ellenérzési szolgdlatvezetd);
J)  ahivatalvezetd;

g) az osztalyvezetd

kiadmanyozza.

14, A megyei rendorfokapitany nevében és megbizasabol a kozvetlen alarendeltségébe tartozo
munkavallaléi allomany vonatkozdsidban a munkaidd nyilvantartdsival és a szabadsag
engedélyezésével kapcsolatos dontéseket a vezetése alatt 4116 allomany tekintetében:

a) a biniigyi rend6rfékapitany-helyettes;

b) arendészeti rendSrfokapitany-helyettes;

¢} a gazdasagi renddrfékapitany-helyettes;

d) ahumanigazgatasi szolgalatvezets;

e) azellenbrzési szolgalatvezets,
£ ahivatalvezeto;



g) az osztalyvezetd
kiadmanyozza.

15. A megyei rendérfokapitany nevében és megbizasdbol a munkakdri leirasokat a vezetése
alatt all6 allomény tekintetében:

a) a blintigyi rend6rfSkapitany-helyettes;

b) arendészeti renddrfokapitany-helyettes;

¢) a gazdasagi rendorfokapitany-helyettes;

d) ahuménigazgatisi szolgalatvezetd;

e} az ellendrzési szolgélatvezetd;

£ ahivatalvezetd

kiadményozza.

16. A megyei rendérf6kapitiny nevében és megbizdsabél — a megyei rend6rfékapitany
mindsitési jogkGrébe tartozé dllomény kapesan — a mindsitéseket a vezetése alatt 4116 alloméany
tekintetében:

a) abiniigyi rendSrf6kapitany-helyettes;

b) arendészeti rend6rfokapitany-helyettes;

c) agazdasagi rend6rfokapitany-helyettes;

d) ahuménigazgatasi szolgalatvezetd;

e) azellendrzési szolgalatvezetd;
f) ahivatalvezetd

kiadményozza.

17. A megyei renddrfékapitiny nevében és megbizasabol a valtozd bér- és tavolléti dij
kimutatasokat a vezetése alatt 4116 allomany tekintetében:

a) ablintigyi rend6rfokapitany-helyettes;

b) arendészeti rendSrfokapitany-helyettes;

¢) a gazdasagi rendGrfékapitany-helyettes;

d) ahumaénigazgatasi szolgalatvezet®;

e) az ellendrzési szolgalatvezetd;
) ahivatalvezet$

kiadmanyozza.

18. A megyei rendérfSkapitany nevében és megbizasabdl a humdanigazgatasi szolgalatvezetd
kiadményozza a megyei rendSrfGkapitdny hatdskorébe tartozé aldbbi munkaltatdi
intézkedéseket:

a) a szolgdlati id8pétlék valtozasaval érintettek, valamint az illetményalap valtozasaval
érintett llomany illetmény-megaéllapitasai;

b) hivatésos dllomdny tagjainak személyes adataiban, valamint a szolgilati hely
megnevezésében bekdvetkezett valtozas dtvezetése;

¢) éatrendelés;

d) fizetési fokozatban torténé el6resorolds a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatisos
allomanyénak szolgalati jogviszonyarél sz616 2015. évi XLIL tdrvény (a tovabbiakban: Hszt.)
121. § (1) bekezdése alapjan;

¢} magasabb rendfokozatba és ahhoz tartoz6 fizetési fokozatba torténd eldléptetés a Hszt. 121.
§ (2) bekezdése alapjan;
J)  aszolgalati id6vel kapcsolatos és egyéb munkaltatéi igazolas;

g) avagyonnyilatkozatok 4tvétele.
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19. A megyei rend6rfékapitiny nevében és megbizasibdl a gazdasigi renddrfokapitéany-
helyettes kiadméanyozza:

a) az MRFK belsé gazdélkodasi és kotelezettségvallalasi szabalyzatdban meghatarozott
esetekkel, valamint a beszerzést nem igényld igények teljesitésével kapcesolatos dontéseket;

b) akeresetigazoldsokat;

¢) a tarsadalombiztositési igazoldsokat, valamint az addzdssal dsszefiiggd nyilatkozatokat,
igazolasokat;

d) azeldvezetés, eldallitas soran felmeriilt koltség megtéritésével kapesolatos iratokat.

20. A megyei rendérfSkapitany nevében és megbizésdbdl — szakteriiletiik szerint — a biniigyi
renddrfdkapitany-helyettes, illetve a rendészeti rendérfékapitany-helyettes kiadmanyozza:

@) a bintetbeljarasrol sz616 térvény alapjan a nyomozd hatéség vezetdjének a nyomozasbdl
valo kizarasardl sz6l6 hatarozatot;

b) az MRFK illetékességi teriiletén folytatott nyomozasok hatiskdérébe vondsardl, hatdskorbe
utalasardl, vagy més — az MRFK illetékességi terliletén miikodd — nyomozé hat6sig
kijel6lésérdl, valamint az ligyek més nyomozo hatdsaghoz térténd attételérsl sz616 hatarozatot.

21. A megyei rendOrfokapitiny nevében és megbizdsabol a rendészeti rendérfdkapitiny-
helyettes kiadmanyozza a rendérkapitanysdgok, mint szabalysértési hatdsagok kdzott felmeriilt
illetékességi Osszelitkdzések elbirdlasardl, tovabba a kizdrasok targydban hozott dontéseket,

22, A megyei rendérfokapitdny nevében és megbizasabll a képzési 18szerek biztositasara
iranyulé szolgélati jegyekkel Osszefliggh engedélyezéssel, valamint az elszamolas
zédradékoldséval, indokolt esetben a sziikséges vizsgélat elrendelésével Ssszefiiggésben a
gazdasigi rendOrfokapitdny-helyettes és a humdnigazgatdsi szolgdlatvezeté egyiittesen
kiadmanyoz.

23. A megyei rendérfokapitény nevében és megbizdsdbdl a rendészeti renddrfékapitiny-
helyettes dont az MRFK 4llomanyanak csapaterSben végrehajtott bevetésével é&s
tevékenységével kapcsolatban.

24. A megyei renddrfékapitiny nevében és megbizasibdl a kozlekedésrendészeti
osztalyvezetd kiadményozza a kozlekedési szabélyszegésekkel Osszefliggd kozigazgatasi
hatésagi iigyekben hozott dontéseket.

25. A megyei rendérfokapitny nevében €s megbizdsabsl az MRFK éllomanyaba tartozd,
elézetesen vizsgat teft, irdsban meghatalmazott, intézkedést lefolytat dllomany kiadmanyozza
az egy foka eljarasban helyszinen lezarhaté kozlekedési targyl kozigazgatasi dontéseket, illetve
a kozuti forgalomban ellenérzés ald vont jarmil visszatartasival kapesolatos kdzigazgatasi
hatoségi iigyekben hozott dontéseket.

26. A megyei rend6rf6kapitany nevében és megbizdsibol az igazgatisrendészeti osztalyvezetd
kiadményozza:

a) a gépjarmlvek megkiildnbdzietd jelzéseinek felszerelésére és hasznalatira vonatkozéd
els6foku hatarozatokat, végzéseket;

b) a gépjarmilivek figyelmeztetd jelzéseinek felszerelésére és hasznalatdra vonatkozd
masodfoku hatdrozatokat, végzéseket;

¢) a polgéri felhasznilasu fegyverekkel, lészerekkel és a polgari rendeltetésti 15terekkel
kapcsolatos jogszabalyokban meghatdrozott els6- és masodfok dontéseket;

d) az atomenergia alkalmazasaval 6sszefliggd kozigazgatasi hatdsagi feladatok ellatdsa sordn
hozott els6fokt dontéseket;
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¢} a véllalkozéds keretében végzett személy- és vagyonvédelmi, valamint magannyomozéi
tevékenységgel kapcesolatos masodfoki dontéseket;

Jf)  apolgiri felhaszndldsii robbandanyagokkal kapcsolatos jogszabalyokban meghatérozott
els6foku szakhatdsagi dontéseket, iratokat és a polgari felhasznalasn pirotechnikai termékekkel
kapcsolatos jogszabalyokban meghatérozott elséfoku dontéseket;

g) aRenddrség szerveirdl és a Renddrség szerveinek feladat- és hatdskdrérsl szélé 329/2007.
(XIL. 13.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Stat. rendelet) 11. § (3) bekezdés %) pontja szerinti
hatésagi feladatok ellatasaval Gsszefiiggésben hozott kizigazgatisi dontéseket, iratokat;

h) a kabitészerekkel, a pszichotrép anyagokkal, az 0j pszichoaktiv anyagokkal és a
kabitdszer-prekurzorokkal végezhetd tevékenységek hatésagi ellendérzésével kapcsolatos
hatdsagi déntéseket;

i) a rendészeti feladatokat ellatd személyek igazolvany és jelvény iranti kérelmeivel
dsszefiiggésben hozott els6fokil déntéseket.

27. A megyei rendérfSkapitdny nevében és megbizasabol a Biniigyi Igazgatésdg Biintigyi
Osztaly vezetdje kiadményozza:

a) a Stat. rendelet 11. § (3) bekezdés g) pontjiban meghatérozott hatésagi ligyekben hozott
dontéseket;

) hivatali munkaidében a Rendérség Fogdaszolglati Szabalyzatar6l sz616 3/2015. (I1. 20.)
ORFK utasitds alapjan kiallitott befogadasi, illetve szabadlabra helyezési rendelvényt.

28. A megyei rendérfékapitdny nevében és megbizdsabdl a nyomozé szerv vezetbie, illetve a
forrényomos csoport parancsnoka kiadmanyozza:

a) a bintetéeljarasrol sz6l6 2017. évi XC. t6rvény (a tovébbiakban: Be.) 127. §-dban
meghatarozott rendbirsag kiszabaséar6! rendelkezd hatérozatot;

b) ablntigyek egyesitésérol, valamint elkiilonitésérdl sz616 hatarozatot [Be. XX VL. fejezet];
¢) a szakértd, a tolmécs kirendelésérdl, kirendelés aldli felmentésérdl, valamint kizardsarél
sz616 hatarozatot [Be. XXXI. fejezet];

d) a leplezett eszk6zok alkalmazdsara vonatkoz6 inditvényokat, eléterjesztéseket [Be.
Hatodik rész];

e) a terhelt vagy a biincselekmény elkovetésével megalapozottan gyantsithaté személy
Orizetének elrendelésérél, valamint annak megsziintetésérdl sz6lé hatarozatot [Be. XLIV.
fejezet];

f)  aszemélyi szabadsagot érint bir6i engedélyes kényszerintézkedések (tavoltartas, biiniigyi
felugyelet, letartoztatds, elGzetes kényszergyOgykezelés) elrendelésére, valamint az azok
megsziintetésére iranyul¢ elbterjesztéseket;

g a vagyont érintd kényszerintézkedések (kutatds, motozas, lefoglalds, zar ala vétel,
elektronikus adat ideiglenes hozzéférhetetlenné tétele) elrendelésére, valamint az azok
megsziintetésére iranyul elbterjesztéseket, hatdrozatokat;

h) az eljards felfiggesztésével, megszintetésével, valamint az azzal kapcsolatos
hatarozatokat;

i) aBe. 362. § (1) bekezdés szerinti, az a)-h) alpontban nem szerepld hatérozatokat;

J) anyomozas elrendelésérdl szol6 feljegyzést.

29. A megyei renddrfSkapitany nevében és megbizasabol a vezetdiigyeletes kiadmanyozza az
MRFK készenléti szolgélatainak miikodési rendjérél sz6l6 intézkedésben meghatarozott
feladatok ellatasa soran keletkezett iratokat.

30. A megyei rend6rfokapitdny nevében és megbizdsdbél a forrSnyomos parancsnok
kiadményozza az MRFK készenléti szolgélatainak mitk6dési rendjérsl sz6lo intézkedésben
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meghatérozott feladatok elldtdsa sorén, a forrényomos csoport igénybevételét megalapozéd
tigyben keletkezett iratokat.

31. A koltségvetési bels6 ellenér alairja a Bkr.-ben meghatarozott feladatkdérében készitett
iratokat.

32. A megyei rend6rfokapitny nevében és megbizasabol valamennyi szervezeti elem vezettje
kiadményozza a feladatkGrébe tartozd tligyekben egyedi feladat-meghatdrozas alapjan
keletkezett iratokat.

33. A megyei renddorfokapitdny nevében €s megbizasabdl a rendészeti rendﬁrﬂjképitény-
helyettes, hivatali munkaiddn kiviil pedig a Tevékenység-iranyitasi Kézpont (a tovabbiakban:
TIK) tigyeletvezetdje kiadmanyozza az Utzér alkalmazasanak elrendelésérdl sz6l6 dontést.

34. A szolgélati jogviszony

a) létesitésével kapcsolatos, a munkéltatoi jogkdr gyakorldja részérsl elektronikusan legalabb
fokozott biztonsagh elektronikus alairdssal kiadmanyozott jognyilatkozatrdl zéradékoldssal
hiteles papiralapti kiadmany elkészitésére a huménigazgatdsi szolgdlatvezetd, valamint a
Huménigazgatasi Szolgilat Személyiigyi Csoport személyi allomanya ~ a fegyelmi kiemelt
féeléadd beosztast betdltt tagja kivételével — jogosult;

b) modositasdval €és megszintetésével kapcsolatos, valamint az Osszeférhetetlenség
megsziintetésére irdnyuld, a munkaltatéi jogkdr gyakorléja részérdl elektronikusan legalabb
fokozott biztonsagu elektronikus alairdssal kiadmanyozott jognyilatkozatrél — amennyiben az
elektronikus dokumentum elektronikus kézbesitése vagy a kézbesitési vélelem szabalyainak
alkalmazasa barmely okbdl nem lehetséges — zaradékoldssal hiteles papiralapt kiadméany
elkészitésére a humaénigazgatasi szolgédlatvezetd, valamint a Huménigazgatisi Szolgalat
Személyiigyi Csoport személyi dlloméanya — a fegyelmi kiemelt £6el6adé beosztast betsitd tagja
kivételevel — jogosult.

35. A fegyelmi ¢és méltatlansagi tigyben a munkaltatéi jogkdér gyakorléja részérol
elektronikusan legalabb fokozott biztonsagn elektronikus aldirassal kiadmanyozott hatirozatrol
— amennyiben az elektronikus dokumentum elektronikus kézbesitése vagy a kézbesitési
vélelem szabélyainak alkalmazisa barmely okbdl nem lehetséges — zaradékolassal hiteles
papiralap kiadmény elkészitésére a huménigazgatasi szolgalatvezet6, és a Huménigazgatasi
Szolgalat Személyligyi Csoport fegyelmi kiemelt [6el6ado beosztast betdid tagia jogosult.

ffffff

részérdl elektronikusan legaldbb fokozott biztonsagh elektronikus aldfrissal kiadméanyozott
hatérozatrél — amennyiben az elektronikus dokumentum elektronikus kézbesitése vagy a
kézbesitési vélelem szabalyainak alkalmazdsa barmely okbo6l nem lehetséges — zaradékolassal
hiteles papiralapt kiadmany elkészitésére a hivatalvezetd, és a Hivatal kartéritési iigyben eljaréd
eldaddja jogosult.

37. A 34-36. pontban nem jeldlt esetekben elektronikus iratrdl zaradékoldssal — a kiallité nem

természetes személy nevében — papir alapt kiadmény készitésére, illetve papir alapt iratrél

elektronikusan hiteles irat készitésére jogosult:

@) akiadméanyozésra jogosult személy;

b) aziigy intézésére kijelolt személy, az ligy el6addja, aki az tigyet dontésre elékésziti;

¢) az Elektronikus Alairasi és Elektronikus Bélyegzési Szabélyzatban meghatérozott
tgykezeld;

d) aMisolatkészitési Szabalyzatban és az erre munkakdri leirasban feljogositott személy.
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VIL. FEJEZET ;
AZ MRFK SZERVEZETI ELEMEINEK FOBB FELADATAI

1. Biiniigyi Igazgatosig

38. A biintigyi rendérfOkapitany-helyettes:

a) felelBs a Stat. rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatokért;

b) jogosult a Rendbrség adatkezelésében nyilvanossé tett — szakteriiletét érinté — kordzési
adatallomanyét vagy annak egy részét a tomegtajékoztatasi eszk6z0kon keresztill vagy egyéb
moédon — koltségtérités nélkiil is — nyilvanossagra hozni;

¢} avezetése alatt all6 szervezeti elemre kiterjed6 hatallyal normativ intézkedést adhat ki;

d) szakteriletét <érintden elemzé-értékeld tevékenységet folytat, stratégiai terveket,
koncepcidkat dolgoz ki, valamint elgjelzé tevékenységet folytat a biiniigyi munka
célirAnyosabbé tétele érdekében;

e) ellatja a szakteriiletét érintd nyilvantartdsi, adatszolgaltatasi, jelentési feladatokat;

/) ellatja a blinligyi szakteriileten tortént rendkiviili eseményekkel, a fegyverhasznalattal és a
kényszerit6 eszk6z6k alkalmazasaval 6sszefiiggd szakiranyitdsi feladatokat;

g) felelds a forronyomos tevékenység szakmai feliigyeletéért, a teriileti szinten jelentkezd
feladatok Gsszehangolésaért, a biiniigyi szakmai iranyité feladatokat ell4td szervezeti elemek
tevékenységének iranyitdsaért;

h) ellatja a blinfigyi szakteriilet vonatkozéaséban felmeriilé blinjelkezelési feladatokat;

i) gondoskodik a biiniigyi adatkezelési (informécids, illetSleg nyilvantartasi) rendszerek
folyamatos miikodtetésérdl, elSirdsok szerinti hasznalatardl, az adatvédelmi szabalyok
betartasdrdl, szervezi, irdnyitja, koordinalja az ezzel kapcsolatos feladatokat;

J) szikség esetén szervezi, koordindlja, végrehajtja a szakteriiletéhez kapcsolddé oktatasi,
képzési feladatokat;

k) els6 fokon eljar a Stat. rendelet 11. § (3) bekezdés g) pontjdban meghatarozott eljarasokban
és szakfeliigyeletet gyakorol az MRFK illetékességi teriiletén a Stat. rendelet 12. § (3) bekezdés
) pontjdban meghatarozott eljarasok felett;

) figyelemmel kiséri az MRFK blinmegel6zési tevékenységét, az orszagosan jellemzd
elkovetdi és dldozati magatartdsok alapjan célzott ismeretanyagot dolgoz ki és juttat el az
allampolgérokhoz, szakmai egylittmiik6dést alakit ki és tart fenn az érintett allami,
onkormanyzati és civil szervezetekkel, kamarakkal;

m) kozremiikodik a blntildoz6 szervek k8zdtti informéacideserében, koordinacids feladatokat
hajt végre;

n} a Nemzetkozi Bilniigyi Egylittm{ikodési Kozponttal egyiittmikddve felelss a kiilfoldi
blintildozési és nemzetkdzi rendvédelmi szervek biiniigyi szerveivel vald hatékony és torvényes
kapcsolattartasért;

o) ellatja a kordzési feliilvizsgalati és adatszolgaltatasi feladatokat;

p) jogosult a fogda és a fegyverszoba ellenérzésére;

g) gondoskodik az MRFK szervezetének mindségfejlesztéssel és mindségbiztositissal
kapcsolatos feladatainak ellatasardl;

r) a harmadik orszigbeli allampolgarok beutazasardl és tartézkodéasardl szolé 2007. évi I
torvény végrehajtasardl sz616 114/2007. (V. 24.) Korm. rendelet 50. §-a alapjan kozbiztonsagi
véleményt készit a tartozkodasi engedély kiaddsaval Osszefiiggésben, mig elsofoku
szakhat6sagi eljarast folytat a 97/A. § szerinti letelepedési engedélyek kiadasa sorén;

s) figyelemmel kiséri az illetékességi teriiletén elkdvetett gyiillet-biincselekményeket és az
eljdrdsokban megtett intézkedéseket, valamint évente gondoskodik a gyiilélet
biincselekmények targyban szervezett képzések megtartasarol;

) ellatja az iskolai blinmegel6zési tanacsad6i halozat szakfeliigyeletét.
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2. Rendészeti Igazgatosag

39. A rendészeti rend6rfGkapitany-helyettes:
a) felelds a Stat. rendelet 11. § (2)—(3) bekezdésében — a g) pont kivételével — meghatirozott
feladatokért, tovibb4 intézkedik a robbantdssal fenyegetett helyszinek atvizsgalasara, ha azok
nem tartoznak a Terrorelhdritdsi Kozpont vagy a Készenléti Renddrség altal védett
létesitmények korébe;
b) jogosult a Rend6rség adatkezelési rendszerében nyilvanossa tett — szakteriiletét érint6 —
korozési adatélloményét vagy annak egy részét tomegtajékoztatési eszk6zokon keresztiil vagy
egyéb médon — koltségtérités nélkiil is — nyilvanosségra hozni;
¢) avezetése alatt all6 szervezeti elemre kiterjed6 hatéllyal normativ intézkedést adhat ki;
d) aszakteriiletét érintSen elemz6-értékeld tevékenységet folytat;
e¢) ellatja a szakteriiletét érinté nyilvantartasi, adatszolgéltatési, jelentési feladatokat;
) szikség szerint szervezi, koordindlja, végrehajtja a szakteriiletéhez kapesolodd oktatssi,
képzési feladatokat;
g) felelts az MRFK illetékességi teriiletén a renddri csapaterd, védelmi igazgatasi szolgalat
miitkddéséért;
h) ellatja a rendészeti szakteriileten tortént rendkiviili eseményekkel, a fegyverhasznélattal és
a kényszeritd eszk6zok alkalmazasdval Ssszefliggd szakirdnyitdsi feladatokat;
i) koordinalja a nemzetk&zi és a Tolna megysébe érkezé, illetve azon 4thaladé személyszallito
vonatokon, tovdbbd a kozutakon a labdarigd mérkézésekre utazdk kisérésének renddri
végrehajtasat;
J)  végzi az egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységérdl szolé torvényben
meghatarozott, a rendészeti feladatokat ellété személyek ellendrzésével, foglalkoztatisaval
kapcsolatos egyetértési és adatkezelési feladatokat;
k) a TIK keretében miikodteti az MRFK tgyeleti szolgélatat, gondoskodik az figyeleti
nyilvéntartasok vezetésérol, a jelentési kotelezettség teljesitésérél, a TIK forrényomos
tevékenységgel kapcsolatos feladatainak ellatasrol;
) felelés a szolgalati 4llatok tartdsdval, igénybe vételével kapcsolatos feladatok
végrehajtasaért;
m) felelds a koérzeti megbizotti, a szolgalatparancsnoki szolgélattal, valamint a jarbr- és
6rszolgélattal — beleértve a vonatkiséréssel, a hatéron atnyil6 tildozéssel - 6sszefiiggd feladatok
ellatasaért, szakmai iranyitasukért;
n) jogosult a fegyverszoba ellenérzésére;
o) felelés a jogellenes bevéndorlds visszaszoritdsaért és a hozzd kapcsolddd jogellenes
cselekmeények megelézéséért, felderitéséért, megszakitisat szolgald feladatok ellatasaért, a
mélységi ellenérzésekben vald kozremikddésért;
p) felelos a kisérési feladatok ellatasaért;
g) gondoskodik a renddrségi fogdaszolgalat ellatisdnak megyei szintfi feliigyeletérsl és
szakmai irdnyit4sdr6l, ennek keretében:
ga) kivizsgaltatja a fogddban el6fordulé rendkiviili eseményeket, folyamatosan elvégezteti
az ezekkel kapcsolatos elemzéseket, értékeléseket és intézkedik a feltart hidnyossagok
megsziintetésére,
gb) ellatja a rend8rségi fogvatartas végrehajtisaval és az objektumvédelemmel Ssszefiiggd
szakirdnyftést, feliigyeletet, valamint ellendrzési feladatokat;
r) felelds a baleset-megel6zési, kozlekedésbiztonsagi tevékenységért, a megtett wttal ardnyos
utdijjal kapcsolatos hat6sagi feladatok megszervezéséért, ellatja a Megyei Balesetmegel§zési
Bizottsag elnski teendéit;
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s) feliigyeli a feldolgozott eredeti, hamis és hamisitott Gti-, személyazonosité- és egyéb
okmanyok digitélis adatainak, dokumentéacidinak és kiegészits informéacidinak az elektronikus
okmény-nyilvantarté rendszerbe tortén6 tovabbitasat;

t) a megyel rendOrfokapitany altal tOrténé kijelSlés alapjan irdnyitja az MRFK
Csapatszolgélati Torzsének miikodését, illetve végrehajtja a Torzs ligyrendjét szabilyozd
MRFK intézkedésben meghatirozott feladatokat;

u) felelds a kozrendvédelmi, kozlekedésrendészeti, igazgatdsrendészeti, valamint a mélységi
ellenOrzéssel kapesolatos feladatok ellatasaért;

v) felelds a szabalysértési eldkészité csoportok tevékenységével kapesolatos szakiranyitoi
feladatok ellatdsaért;

w) felelds a fegyveres biztonsdgi Orségek tevékenységével kapesolatos, az MRFK
feladatkorébe tartozé feladatok végrehajtaséért;

x) felelés a fegyverszobdk rendjének fenntartdsaért, azok szabdlyszerli miikSdésének
ellenbrzéséért és ellendriztetéséért.

3. Gazdasagi Igazgatésag

40. A gazdasagi rend6rfSkapitany-helyettes:

a) biztositja, hogy az MRFK a jévéhagyott koltségvetési eldirdnyzatdn belill gazdalkodjon;
b) ellatja az dllamhéztartasrol szolo térvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XIL. 31.) Kom.
rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatérozott feladatokat, gondoskodik az allamhéztartassal
Osszefiggd kozérdekili adatok kérelemre torténé szolgaltatdsdval és kotelezd kozzétételével
kapcsolatos feladatok ellatasarol;

¢) Dbiztositia a személyi allomény illetménnyel és egyéb jarandésiggal valé rendszeres
ellatasat, intézi az egyéb térsadalombiztositassal kapcsolatos figyeit;

d) gondoskodik a Beliigyminisztérium gazdalkodasi szabélyzatinak kiadéasirdl szolé BM
utasitasban foglalt feladatok végrehajtasardl, az eléirdsok betartdsardl, ellendrzésérdl, a
nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérol;

e) gyakorolja az MRFK éaltal hasznélt ingatlanok felett a vagyonkezeldi jogosultsagokat és
kételezettségeket;

Jf) rendszeresen ellendrzi a renddrségi épiiletek fellobogdzasanak végrehajtasat, valamint a
zaszlo, illetve a zaszlorud tisztitdséra, cseréjére, gondozasira vonatkozd jogszabalyi elbirasok
betartasat;

g) kimunkélja a miliszaki, informatikai fejlesztés éves terveit;

k) miikodteti az MRFK ligykezelési és ligyfeldolgozd informatikai rendszereit, 1étrehozza és
mikddteti a megyei nyilvintartasi rendszereket és a belsé adatbazisokat, valamint gondoskodik
a fejlesztésiikrél;

i) lefolytatja a Rendérség javara felajaunlott adomanyok elfogadasaval kapcsolatos eljarast a
beliigyminiszter irdnyitdsa alatt 4116 egyes rendvédelmi szervek és oktatési intézmények részére
felajénlott adoméanyok elfogadasanak rendjérdl sz616 BM utasitasban meghatédrozottak szerint;
) ellatia az MRFK épitési, épités-beruhdzasi, ingatlanfeldjitdsi, ingatlangazdalkodasi,
valamint a lakdsgazdalkodassal és lakdscéld munkaltatéi tdmogatdsokkal kapcsolatos dontés-
el6készitd, nyilvantartoi, ellendrzési és elszamolasi feladatait;

k) gondoskodik az anyag- és eszkézgazdalkodés elbirdsainak érvényesiilésérol;

) felelés a szolgalati 4llatok tartdsaval és igénybe vételével kapcsolatos feladatok
végrehajtasaért;

m) tervezi az MRFK szakmai fcladatainak végrehajtasahoz szitkséges anyagi, technikai és
informatikai miikodés feltételeit;

n) ellatja az MRFK vezetékes és radiofrekvencias hirk6zlési, informatikai adatfeldolgozési és
adattovabbitdsi, szamitastechnikai, {izemeltetési és ehhez kapcsolédd biztonsagtechnikai
feladatait;
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o) elkésziti és aldirasra elokésziti az MRFK szerzédéseinek tervezeteit, gondoskodik a
szerz8dések jogi szempontbdl tdrténd ellendrzésérdl, jogi ellenjegyzésérol;

p) avezetése alatt 4116 szervezeti elemre kiterjedd hatéllyal normativ intézkedést adhat ki;

q) elldtia a gazdasdgi szakteriletet érintd nyilvintartdsi, adatszolgéltatasi, jelentési
feladatokat;

r)  sziikség szerint szervezi, koordindlja, végrehajtja a gazdaségi szakteriilethez kapcsolodo
oktatasi, képzési feladatokat;

s) az MRFK tlizvédelmi el6addjdn keresztill gondoskodik az MRFK tiizvédelmi feladatainak
ellatasardl, az MRFK ¢és alarendeltségébe tartoz6 szerveinél a kbvetelmények betartdsanak
ellenérzésérsl;

¢) folyamatba épitett el6zetes, utdlagos vezetdi ellendrzést végez, illetve végeztet, amely
kiterjed a kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, ellenjegyzési, alairasi jog gyakorlasara;

w) szakmai irdnyitdst gyakorol az illetékességi teriiletén mitkodd rendSrkapitanysagok
gazdasagi és informatikai tevékenysége felett;

v) gondoskodik az eurépai uniés és nemzetkdzi tdmogatdsok — elkiilonitett tigyletkédon
torténd — nyilvantartasarol, konyvelésérol, az arculati elemeknek, a projekt keretében beszerzett
eszk6z6kdn, dokumentaciékon térténd megjelenitésérol;

w) gondoskodik az eszk6zGk a Forrds.net integralt tigyviteli rendszerben t(orténd
nyilvantartasba vételérdl;

x) felelds az Integralt Kockézatkezelési Bizottsig megalakitdsaért és mikodéséért, az
integralt kockézatkezelési rendszer koordinalasaért;

y) ellatia az MRFK energiagazdalkodassal kapcsolatos tevékenységét;

z) ellatja az MRFK gépjarmii-gazdalkoddssal, fizemeltetéssel kapcsolatos feladatait, a
nyilvantartas és lizemeltetés tevékenységét; szervezi a szerven beliili alkatrész és tizemanyag
ellatas rendjét, gondoskodik a jarmiivek miiszaki és kozlekedésbiztonsigi megfeleléségének
fenntartasarol;

aa) a szolgalati 16fegyverek, 16szerek, robbandanyagok és pirotechnikai eszkdzok térolasanak
biztonsagtechnikai kovetelményeirdl, a fegyverek kezelésének, nyilvantartdsénak, Srzésének és
ellenbrzésének szabalyozasérdl sz6lé ORFK utasitdsban foglaltak szerint ellenérzi a
fegyverszobit;

bb) eldkésziti és lefolytatja az MRFK kozbeszerzési, kdzpontositott kbzbeszerzési és az
értékhatér alatti beszerzési eljarasait.

4. A Hivatal

41. A hivatalvezetd:

a) cllitja a személyes és a mindsitett adatok védelmével, valamint ezek oktatasaval
Osszefliggl feladatokat;

b) feliigyeli az MRFK-n az {igykezelési feladatok végrehaitésat, a kzponti irattdr, valamint a
biinjelkamra mitksdtetését;

¢) a megyei rendérfékapitany kijel6lése 4ltal az elektronikus {igyintézés és az iratkezelés
feligyeletét ellato vezets;

d) irdnyitja a belsd normaalkotisi folyamatot, valamint a jogszabdlyok és a kozjogi
szervezetszabalyozd eszkozdk elbkészitése soran a tervezetek MRFK-n beliili és az MRFK
iranyitésa alatt 4116 rendérkapitanysagok kdzotti koordinacidjat;

e} gondoskodik az MRFK jogi képviseletének ellatasarol;

f)  elkésziti az MRFK feladattervét;

g) eclékésziti az MRFK éves beszamol6jat;

h) intézkedik a hivatdsos 4lloményd személyekkel szemben folytatott, a megyei
rendSrfbkapitany hatéskorébe tartozo elss- és masodfoka kartéritési eljarasok lefolytatasardl és
dontésre elkészitésérdl, valamint a rendvédelmi igazgatisi alkalmazottakkal szemben
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folytatott, a megyei renddérfOkapitdny hatdskorébe tartozd els6foku kartéritési eljardsok
lefolytatdsardl és dontésre elékészitésérol,
i) a munka torvénykonyvérél szOld torvény hatdlya ald tartozé munkavéallalok
vonatkozasaban megteszi a szilkséges intézkedéseket a kartéritési igény érvényesitése
érdekében, ennek keretében intézkedik a kér Osszegének megéllapitisdra, a kartéritési
felelosség kivizsgalasara;
j)  ellatja a megyei rendérfékapitany részére meghatarozott feladatokkal Gsszefliggd titkarsagi
teenddket, igy kiilonosen:
ja) figyelemmel kiséri a feladatszabédsok, kiiléndsen a feladattervben meghatarozott
feladatok hataridére t6rténé végrehajtasat és felterjesztését,
Jjb) gondoskodik az iratoknak a kijelolt vezet6hoz torténd tovabbitasarol, a hataridézésrol,
és figyelemmel kiséri a végrehajtast,
je) arendszeres vezet6i értekezletek el6készitése érdekében hattéranyagot allit 6ssze, az
értekezleteket szervezi, azokat lebonyolitja, elkésziti az emlékeztetGket, a
jegyzokonyveket,
jd) protokoll feladatokat teljesit, igy végzi kiilondsen a megyei rendérfGkapitany
kiutazasanak és vendégfogadasainak szervezését €s elokészitését;
k) végrehajtja a futdrszolgilati feladatokat;
§) ellatja a megyei rendérfékapitany szakmai és egy€b rendezvényeken, programokon t6rténd
részvételével Ssszefliggd feladatokat;
m) jogi vélemények megfogalmazdsa utjdn segiti a rend6ri szervek jogalkalmazd és
normaalkoto tevékenységét;
n) koézremikodik a megyei renddrfGkapitiny jovahagydsaval érvényessé valé miiksdési
okményok, igy kiilonésen a munkatervek, valamint az iigyrendek jogi szemponti
ellenérzésében €s jovahagyasra torténd elbkészitésében;
0) éves nemzetkdzi tervet készit;
p) ellatja az egyiittmiik6dési megéllapoddsok elézetes jogi véleményezésével,
koordinaci6jéval kapcesolatos feladatokat, €s intézkedik azok nyilvantartisba vételére;
q) aszakteriiletét érintéen elemz6-értékeld tevékenységet folytat;
r) gondoskodik az MRFK biztonsigi szabalyzatinak elkészitéséro!l és ellatja a biztonsigi
vezetdi feladatokat;
s) az adatvédelmi tisztviseld utjdn gondoskodik az MRFK belsé adatvédelmi és
adatbiztonségi szabélyzatnak elkészitésérol és az ezzel kapcsolatos nyilvantartasokrol,
valamint ellatja a kdzérdek, valamint a kdzérdekbdl nyilvanos adatok kezelésével kapcsolatos
feladatokat;
t) elkésziti az elektronikus aldirasi és elektronikus bélyegzési szabalyzatot, valamint a
masolatkészitési szabalyzatot, gondoskodik a jogszabalyi vagy technoldgiai valtozisok esetén
u) szakmai irdnyitast gyakorol a helyi szervek elektronikus ligyintézési és iratkezelési
tevékenysége felett;
v) végzi az elektronikus Ugyintézést és iratkezelést biztositd szerv élloményanak az
elektronikus ligyintézés és iratkezelési tevékenységgel Osszefliggd képzését és tovabbképzését;
w) mitkGdteti a Hivatal érkeztetd pontjét, amely feliigyeletet gyakorol a rendbrkapitanysagok
érkeztetd pontjainak tevékenysége felett.

5. Humanigazgatasi Szolgalat

42. A humdnigazgatasi szolgéalatvezets:

a) az MRFK munkavédelmi féfelligyeldje tjan ellatja a munkavédelemmel kapcsolatos
feladatokat, gondoskodik a szolgalati kotelmekkel Osszefliggd és a munkabalesetek
kivizsgalasardl;
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b) ellitja az egészségiigyi, pszicholdgiai, munkahigiénés és kozegészségiigyi-jarvanyiigyi
tevékenységgel kapcsolatos feladatokat;

¢) személyzeti, munkaligyi, szervezési, fegyelmi, kitiintetési és elismerési, valamint a
szolgélati panaszokkal kapcsolatos, tovabba az ezekhez kapcsolddd nyilvantartasi, statisztikai,
adatfeldolgozasi feladatokat lat el;

d) a rendbrség katonai nyomozd hatdsagairdl és a blincselekmények parancsnoki
nyomozasarol szold BM rendeletben meghatarozottak szerint folytatja le a nyomozast a megyei
renddrfékapitéany altal elrendelt nyomozésok esetében;

e) ellatia az MRFK és a rendbrkapitdanysigok alloményanak vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségével kapesolatos feladatait;

f elkésziti és jovahagydsra felterjeszti az MRFK allomanytablazatat, annak kivonatait,
1étszamkimutatasat, gondoskodik azok naprakészen tartasarél;

g) tervezi, szervezi, koordindlja és ellatja az dllomany képzését, ki-, at- és tovibbképzését,
tovabbé a nemzetkdzi oktatashoz kapcsolddo feladatokat;

#)  végzi a személyi dllomany szocidlis és kegyeleti tAmogatdsaval 3sszefiiggé feladatokat;

i) titkéri teend6ket 14t el az MRFK Szocidlis Bizottsaga és Lakasbizottsiga tekintetében;

J) végzi az MRFK és a renddrkapitanysdgok személyi allomédnya vonatkozdsdban a
nemzetbiztonsagi ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat;

k} ellatja az MRFK és a rendérkapitdnysagok alloményédba tartozé hivatasos, rendvédelmi
igazgatési alkalmazotti, valamint munkavallaléi jogviszonyban foglalkoztatott személyeket
szolgdlati és munkaltatéi igazolvannyal, a nyugélloményba vonult személyeket nyugdijas
igazolvannyal, kozremiikddik az igazolvanyok elkészitésében, végzi az igazolvanyok
nyilvantartdsat, bevonasat és selejtezését;

) a Gazdasdgi Igazgatdsdggal egyiittmiikddve felel a KIRA és Szenyor rendszerek kdzotti
folyamatos adat-tovabbitdséért, valamint a személyes és béradatok naprakész karbantartasaért,
valamint felel — a KIRA koordinétor titjdn — a Szenyor rendszerb8l torténé interfész levalogatas
kezdeményezéséért, ezek szakszerliségéért, valamint a programban rogzitett adatok
hitelességéért;

m) felligyeli és koordindlja a munkaltatéi intézkedések elektronikus kiadmanyoziséval és
kézbesitésével (e-HR) kapcsolatos feladatokat;

n) gondoskodik a Kézponti Ugyfél-regiszirdciés Nyilvantartds regiszirdcidjat végzd
személyek frasban trténd kijeldlésére;

o) felelbs a szakszervezetekkel €s a Magyar Rendvédelmi Karral t6rténé kapcsolattartisért és
az ezzel kapcsolatos feladatok végrehajtasaért.

6. Ellendrzési Szolgalat

43. Az ellen6rzési szolgélatvezet6:

a) szakmai ellendrzést végez és mobil ellendrzési feladatokat 14t el;

b) jovahagyott terv alapjdn szervezi és atfogd, téma, cél-, mobil- és utdellendrzés keretében
végrehajtja a megyei rend6rfkapitany ellenérzési kotelezettségébbl adédéd feladatokat, azok
tapasztalatairdl jelentést tesz;

¢) ellatja a rendéri intézkedések ellen a Rtv. IX. fejezetében meghatarozottak alapjan
benytjtott panaszok kezelésével osszefliggt feladatokat, lefolytatja az MRFK é4lloméanya 4ltal
foganatositott rendéri intézkedés ellen benytjtott panaszok tligyében az elséfokd, és az MRFK.
hataskorébe utalt masodfoku eljarasokat;

d) ellatja a panaszok és kdzérdeki bejelentések kezelésével 6sszefliggé feladatokat;

e} ellatja a szakterliletét érintd nyilvantartasi, adatszolgéltatdsi, jelentési feladatokat;

S} ellenbrzi a renddri korrupciés cselekmények megelézésével és visszaszoritisdval
kapcsolatos feladatokrol sz616 ORFK utasitasban foglaltak végrehajtasat;

g) szakmai ellendrzés keretében vizsgalia:
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ga) a vezetés, iranyitds kialakult rendszerét, modszerét és eszkOzeit, a hatdskordk
gyakorlésanak torvényességét, az egyszemélyi vezet6i feleldsség érvényesiilését, az
ellen6rzési tevékenységek rendszerét, szervezettségét és hatékonysagat,

gb) a bliniild6z6 szervek munkéjaban a megeldzési és a felderitési munka hatékonysagat,
a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkoz6k és a belsd normak betartdsat,

gc) a kozrend, a koézbiztonsdg, a kozteriilet rendjének fenntartdséra iranyuld feladatok
végrehajtasat, a kozlekedés biztonsaganak, a koziti kizlekedés rendjének biztositasat,
az ezekkel kapcsolatos rendéri intézkedéseket,

gd) arendérségi fogddk milkodtetésére és a fogvatartottak Srzésére vonatkozé szabdlyok
betartasat és az ehhez kapcsolodoé szolgalati feladatok ellatasat,

ge) a TIK-et és annak mitkodését, a készenléti szolgalatok tevékenységét,

gf) azigazgatésrendészeti szolgélati 4g munk4jdban a hat6sdgi igyintézés hatékonysigit,
gyorsasagat, kulturaltsagat és szakszer(iségét,

gg) aszemélyzeti munkét szabdlyozo rendelkezések megtartasat,

gh) az eldirt szolgélati okmanyok meglétét, vezetését, nyilvantartasat és a kezelésiikre
vonatkozd szabélyok betartasat,

gi) a belsé rendre, a konspiricidra, az iratok kezelésére, 6rzésére, épiiletvédelemre,
fegyverek tarolaséra vonatkozo szabalyok betartsat,

gi) a szolgélati jarmiivek haszndlaténak jog- és szabalyszerliségét, felszereltségét, a
szolgalati idon tili jarmitarolds koriilményeit, a szolgalati Allatok tartdséra,
gondozaséra, alkalmazasara vonatkozo elGirdsok betartdsat, a technikai eszkézok
hasznélatat,

gk} a vezetbk parancsnmoki revizidval, eligazitdssal, beszdmoltatdssal kapcsolatos
tevékenységét.

7. Koltségvetési belsé ellenér

44. A koltségvetési belso ellendr az MRFK belso ellen6rzési vezetje, e mindségében ellétja a
Bkr. 21-22. §-aban meghatarozott feladatokat.

8. Sajtoszovivo és sajtoreferens

45. A sajtoszovivd és sajtéreferens:

a) a médiatartalom-szolgaltatok részére adhat$ t4jékoztatds rendjérdl sz6l6 ORFK utasitas
alapjén végzi az MRFK kommunikécids tevékenységét;

b) a Beligyminisztérium szakmai irdnymutatisénak megfeleléen, az Orszagos Renddr-
fokapitanysag (a tovabbiakban: ORFK) 4ltal kidolgozott egységes elvek figyelembevételével
végzi kommunikacids tevékenységét;

¢) gondoskodik az MRFK tevékenységét érinté sajtdhiradasok figyelemmel kisérésérdl, a
vezetdi tevékenységet tdmogatd hirelemzések elkészitésérol;

d) fogadja, nyilvantartja a médiatartalom-szolgaltatok részér6l érkezd megkereséseket, az
érintett szakteriilet bevondsaval gondoskodik azok megvalaszoldsardl, ennek érdekében
kapesolatot tart a TIK-kel, el6ljardi utasitds alapjan a helyszinen nyilatkozik;

e) kapcsolatot tart az ORFK sajtéligyeletet ellatd szervezeti elemével;

S akozbsségi média és az internetes felitletek rendérségi hasznélatarél sz616 ORFK utasitds
alapjan végrehajtia az MRFK kozOsségi médidban valé megjelenésével kapcsolatos
feladatokat.
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VL. FEJEZET ]
AZ MRFK MUKODESENEK SZABALYAI

9, Altalinos rendelkezések

46. A szervezeti elemek ¢és a rendOrkapitdnysagok vezetbi a feladatkériikbe tartozé
targykorben egymast szitkség szerint kolcsdnbsen tajékoztatjak, és a masik szervtdl, szervezeti
elemt6l érkezett megkeresésekre azonos vezetdi szinten valaszolnak.

47. A megyei renddrfékapitiny a rendOrkapitanysagok felett gyakorolt irdnyitasi
tevékenységének végrehajtésa sordn az MRFK szervezeti elemei szakiranyitdst latnak el,
amelynek keretében jogosultak:

a) az iranyitott szerveknél a munka szinvonalét tovébbfejleszteni, az egységes gyakorlat és
modszerek kialakitésat célz6 ellendrzéseket lefolytatni;

b} atdrvényesség és a szakmai szabélyok betartdsérdl meggy6z6dni, a hibak és hidnyossigok,
illetve jogszabalysérté gyakorlat okait, koriilményeit feltrni, elemezni, értékelni, ezek
megsziintetésére javaslatot tenni, jogszabaly-, illetve egyéb normasériés észlelése esetén erre a
szerv vezetdjének a figyelmét felhivni, az ezzel kapcsolatos eltér allaspontok esetén a felettes
szerv érintett szaktertileti vezetdjének intézkedését kezdeményezni;

¢) arenddrkapitdnysagoktol iratokat, adatokat kérni;

d) a rendbrkapitdnysdgok vezetdit a szakmai tevékenységitk korében beszdmoltatni,
jelentéstételre kitelezni;

e) szakmai kérdésekben egyedi utasitdst adni.

48. A kockazatkezelési feladatok ellatasért

a) az MRFK biinligyi tevékenységét illetben a biiniigyi rendérfékapitany-helyettes;

b) az MRFK rendészeti tevékenységét érintden a rendészeti renddrfékapitany-helyettes;
¢) az MRFK gazdasagi tevékenységét érintden a gazdasagi rendSrfkapitany-helyettes;
d) az MRFK huménigazgatasi tevékenységét illetéen a huméanigazgatisi szolgalatvezet6;
e) az MRFK ellendrzési tevékenységét illetben az ellenbrzési szolgalatvezets;

f) az MRFK hivatali tevékenységét illetden a hivatalvezett;

g) az MRFK belsd ellen6rzési tevékenységét illetéen ksltségvetési belsé ellendr;

h) az MRFK kommunikiciés tevékenységét illetden a sajtoszovive,

i) arenddrkapitanysagok tevékenységét illetben a kapitanysidgvezetOk

felel&sek.

49. A 48. pont a)-f) és i) alpontjaban meghatarozott vezetok tevékenységiiket a sajat szervezeti
egységeik, elemeik tekintetében az aldrendeltségiikbe tartozd osztalyvezetSk (alosztalyvezetdk)
kozremiikodésével gyakoroljak.

10. Mitkédési okmdnyok

50. Ugyrend készitésére kotelezettek:

a) abiniigyi rendorfékapitany-helyettes;
b) arendészeti renddrfokapitany-helyettes;
¢) a gazdasagi rendérfkapitany-helyettes;
d) ahuménigazgatasi szolgilatvezets;

e) az ellendrzési szolgalatvezetd;

/) ahivatalvezetd;

g akapitanysagvezetdk,
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51. Folyamatosan gondoskodni kell a szervezeti valtozasoknak, az idékszben hatlyba 1épé
vagy moédosuld jogszabdlyokbdl, kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkozokbdl és a belsd
normakbol ad6do feladatoknak, valamint a hatdlyon kiviil helyezésbél fakadé valtozasoknak az
iigyrendekben t6rtén6 atvezetésérdl, a modositasok jovahagyasra térténd felterjesztésérol.

52. A munkakori leirsban személyre sz616an meg kell hatdrozni a személyi dllomany tagjanak
feladatait — amennyiben a feladat elltésat jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozo eszkéz vagy
belsd norma hatdrozza meg, akkor annak pontos hivatkozasaval — a részére meghatarozott
kotelezettségek teljes korét, valamint a jogosultsagait olyan médon, hogy annak alkalmasnak
kell lennie a személyes felelGsség megallapitasara, valamint a munkaltaté és a munkavallals
koz06tti vitas kérdések eldontésére.

11. Az értekezletek rendje

53. A megyei rend6rfékapitany az aldbbi értekezleteket tartja:
a) napi koordinicios értekezlet, ami a napi idSszerti feladatokkal foglalkozik, és amelynek
allandé résztvevéi:

aa) arendOrf6kapitdny-helyettesek,

ab) ahivatalvezetd,

ac) ahumaénigazgatasi szolgélatvezets,

ad) az ellendrzési szolgalatvezetd,

ae) a sajtdszévive;
b) meghatirozott személyi kor részvételével zajlé megyei rendér-fokapitanyi értekezlet,
amelynek napirendje az MRFK éves feladatterve alapjan keriil meghatirozésra, emellett
foglalkozik az id9szerti feladatokkal, és ennek keretében a résztvevd vezetSk a szakteriiletiiket
érint6 fontosabb kérdésekben jelentenek;
¢) aberendeltek részvételével, és kiilon rendelkezésben meghatérozott napirenddel megtartott
allomanygytlés;
d) egyedi figyben Osszehivott értekezlet, melynek résztvevdit és napirendjét kiilsn
rendelkezés hatdrozza meg;
e) megyei rend6r-fékapitanyi referada, értekezlet, melynek részivevéit és napirendjét kiilon
rendelkezés hatarozza meg.

54. Megyei rendér-fokapitanyi értekezlet esetén a napirendek elSterjesztését, dokumentdciéjat
legalabb 10 nappal az értekezlet el6tt meg kell kiildeni a hivatalvezetének.

55. Az értekezletekr6]l — amennyiben nem késziil jegyzékonyv — emlékeztetd késziil.

56. Az lgyrend készitésére kotelezett vezetdk az éltaluk tartand6 értekezletek rendjét az
tigyrendben hatarozzék meg.

12. A tervezési rend

57. Az MRFK szervezeti elemeinek vezetdi az aldbbi terveket készithetik el:

a) éves feladattervet, amely tartalmazza a stratégiai tervben, illetve a fejlesztési programban
meghatérozott, tovabba az el6z6 idészak értékelésének alapjén a szervezeti elem legfontosabb
id6szerd feladatait, a végrehajtas hataridit és feleldseit, tovabba az értekezletek rendjét;

b) ellenbrzési tervet, amely kiterjed mindazokra a szervekre és targykorokre, amelyeket
egyrészt kotelezd idGszakonként ellenérizni, mésrészt, amelyek esetében a renddri szerv
vezetdje indokoltnak tartja;
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¢) szakfeladati terveket, amelyek az egyes feladatok — igy kiilonésen objektumvédelem,
katasztrofa-elhdritas, tliz elleni védekezés, a személyi édllomany értesitésére, magasabb
készenlétbe helyezés és akiilénleges jogrendi iddszak feladataira valo felkésziiléshez sziikséges
tervek — teljesitésének szabalyait régzitik;

d) eseti terveket, amelyek készithettk egyes feladatok, bonyolultabb folyamatok teljesitése
érdekében;

¢) ahatdsagi és szakfeliigyeleti ellendrzések terveit a hatdsdgi-rendészeti jogkdrokben végzett
ellenrzésekre,

IX. FEJEZET ’ ’
A KULONLEGES JOGRENDI IDOSZAKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

13. A kiilonleges jogrenddel kapcsolatos altalanos feladatok

58. Az SZMSZ rendelkezéseit kiilonleges jogrendi id8szakban az ¢ fejezetben foglalt
eltérésekkel kell alkalmazni.

59. Az MRFK szervezeti elemei kiilonleges jogrendi idészakban — a kialakult helyzet
fiiggvényében — kitelepitésre kerlilhetnek. Ebben az esetben a folyamatos vezetést a tartalék
vezetési pontokon miiksds irdnyitd szervezeti elemek valositjak meg.

60. Kiilonleges jogrendi iddszakban a Megyei Torzset mikddtetni kell, kitelepiilés esetén az
MREFK tartalék vezetési pontjan.

14. A megyei rendorfokapitiny

61. A megyei rendérfokapitany kiildnleges jogrendi idészakban

a) gondoskodik a védelmi felkésziiléssel kapcsolatban szikségesnek itélt feladatok
ellatisarol;

b) felelds a killonleges jogrendi iddszaki feladatok szervezéséért €s teljesitéséért;

¢) iranyitja, ellentérzi a bevezetésre keriilé rendkiviili intézkedések végrehajtasat;

d) gondoskodik a kiillénleges jogrendi idoszak bevezetése miatt indokolt belsé normék
kiadésardi;

e} dont ideiglenes szervezeti elem 1étrehozasérdl, illetve megszimtetésérol, tervezi, szervezi,
iranyilja és ellenérzi a rendéri szervek k8z8tti atesoportositassal kapesolatos feladatokat;

) intézkedik a konfliktushelyzet és a tdmeges méretli migricié kezelésével kapcsolatos
renddri feladatok végrehajtésara;

g) irényitja az dllampolgérok élet- és vagyonbiztonsaganak megbvésa érdekében a lakossdg
kitelepitésével, kimenekitésével kapcsolatos rendéri feladatokat;

k) intézkedik a személyi dllomdany életét, testi épségét kozvetleniil fenyegetd veszély esetén a
veszélyeztetett objektum részleges vagy teljes kiliritésére;

i) gondoskodik a személyzeti és szocidlis feladatok ellatdsarol;

J) intézkedik a nemzetkézi segélyszéllitméanyok rendeltetési helyre t6rténd eljuttatdsaval
kapcsolatos rend6ri feladatok végrehajtésara;

k) meghatarozza a hagyomanyos ¢€s tOmegpusztitdé fegyverek hatdsa elleni védelem
szervezésével, a végrehajtas irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat;

) intézkedik a szOvetségi kotelezettségbdl ereddé Befogadd Nemzeti Tamogatas rend6ri
feladatainak végrehajtasara;

m) intézkedik a korményzati védett vezetési rendszerhez kapcsolddd értesitési, szallitasi,
személybiztositasi €s 6rzésvédelmi feladatok végrehajtisara, a védett személyek védelmének
biztositasara;
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n) intézkedik a védett korményzati objektumok fokozott 6rzés-védelmére;

o) intézkedik az értesitési rendszer soron kiviili pontositdsara;

p) gondoskodik a Megyei Torzs folyamatos mitkGdtetésérdl;

g) ko6zremikddik egyes honvédelmi és orszdg-mozgbsitdsi, katasztrofavédelmi feladatok
ellataséban, rendkiviili intézkedések végrehajtasaban;

v} intézkedik a veszteségek potlésara;

5) végrehajtja a kozigazgatds atszervez€sébdl, a rendeleti Uton tbrténd igazgatdsra vald
attérésbol adodo rendbri feladatokat;

t)  kitelepiilés elrendelése esetén intézkedik az MRFK {igykezelési részlegei részére biztositott
irattérak iratanyagénak kijelolt tarolbhelyre torténd elszAllitdsdra, a visszamaradt iratok
Orzésére;

w) intézkedik a jelentési kotelezettségek folyamatos teljesitésérdl;

v) ellenérzi a vonatkozo intézkedési tervekben meghatérozott feladatok végrehajtasat;

w) intézkedik az MRFK védelmi igazgatasi rendszerének aktivizaldsara, folyamatosan segiti
amegyei védelmi bizottsag tevékenységét.

15. Altalinos vezetdi feladatok

62. Kiilonleges jogrendi iddszakban — a megyei rendérfékapitany kivételével — az MRFK
valamennyi vezetdje:

a) kozremikddik a bevezetésre kertild rendkiviili intézkedések végrehajtasanak
iranyitdsdban, ellen6rzésében;

b} jogosult kezdeményezni — szakteriiletének megfeleléen — a bevezetett rendkiviili
intézkedések alapjan sziikséges normatervezetek kidolgozasat;

¢) gondoskodik az irdnyitisa ald tartozd személyi allomany életét, testi épségét kozvetleniil
fenyegetd vesz€ly esetén a veszélyeztetett objektum részleges vagy teljes kiliritésérél;

d) végrehajtja a hagyominyos és tOmegpusztité fegyverek hatisa elleni védelem
szervezésével, a végrehajtds iranyitdsaval Osszefliggd rendbrségi feladatokat;

e) kozremiikddik a kozigazgats atszervezésébbl és helyreallitdsabol, valamint a rendeleti
uton torténd igazgatasra torténd attérésbol adddo feladatok megvaldsitasdban;

P Litelepiilés elrendelése esetén intézkedik az MRFK tigykezelési részlegei részére biztositott
irattdrak papiralapt iratanyagénak kijelslt tarold helyre torténé elszallitdsara, a visszamaradt
papiralapi iratok 6rzésére;

g) szaktertiletét érintéen jogosult javaslatot tenni a renddri szervek készenlétének fokozéasara,
arendkiviili intézkedések bevezetésére;

h) iranyitja és ellen6rzi a bevezetett rendkiviili intézkedések végrehajtasat;

i) szakterliletére vonatkozdan belsé atcsoportositist kezdeményezhet, annak végrehajtasat
iranyitja és ellendrzi;

j) fokozottan ellendrzi az irdnyitésa alé tartozd szervezeti egységek értesitési rendszerének
naprakészségét, valamint a Robotzsaru Neo harcérték program pontos vezetését;

k) gondoskodik a mindsitett iratok 4ltalanostdl eltérd kezelésére a Biztonsagi Szabalyzatban
foglaltak szerint.

 X.FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

63. Ez az SZMSZ az orszagos rendSrf6kapitiny jévahagyasaval valik érvényessé és a
jovéhagyést kivett tizedik napon lép hatalyba.

64. Az SZMSZ alapjan iigyrend készitésére kotelezett vezeték az SZMSZ hatélybalépésének
napjatél szamitott 60 napon belill feliilvizsgaljdk az irdnyitasuk alé tartozd szervezeti egység,
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illetve szervezeti elem miikddési okmanyat és intézkednek a sziikkség szerinti médositasra vagy
az el6irasnak megfelelé Gj okmény készitésére, amelyet — az elSterjesztéssel egyiitt —
felterjesztenek jovahagyasra a megyei rendérf6kapitdnynak. Az el6terjesztésben ki kell térni
minden olyan szervezeti, miikddésbeli és jogszabalyi valtozasra, amely a korabbi miksdési
okmaény kiadésa 6ta kdvetkezett be €s indokolja a médositasat, vagy 1j ligyrend kiadasat.

65. A 64. pont szerint elkészitett Ugyrend hatalybalépésének napjatol szamitott 30 napon beliil
a vezetok fellilvizsgaljak a munkakéri leirdsokat és elvégzik a sziikséges modositasokat.

66. Az SZMSZ hatédlyba lépésével egyidejlileg hatdlydt veszti a Tolna Megyei Renddr-
fokapitanysag Szervezeti és Miukodési Szabdlyzatarol szold 4/2018. (I 22.) TMRFK
intézkedés.

67. Az SZMSZ 64-67. pontja a hatalyba lépést kévetd 91. napon hatalyat vesth

| =
Szabo/Csa yar. dandarta ,:,,rr;., k
megyel rendorfokapltany

2020 APR. § 1
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1. melléklet a(z)... /2020. (... ...) TMRFK intézkedéshez

Az MRFK szervezgeti felépitése

Szervezeti elem neve

MREFK teriileti besorolasu szervei

I. Megyei rendorfokapitiny kizvetlen aldrendeltségbe tartozo szervek

Hivatal }
Biztonsig-feliigyeleti és Ugykezelési Csoport
Futér Csoport

Huménigazgatisi Szolgalat
Személyiigyi Csoport
Egészségligyi és Pszichologiai Csoport
Oktatési és Kiképzési Csoport

Ellen6rzési Szolgalat
Mobil Ellenérzési Csoport

IL. Rendészeti Igazgatosdg

Tevékenység-iranyitasi Kozpont

Kdzrendvédelmi Osztily

Kozlekedésrendészeti Osztaly
Autopélya Alosztdly (Bataszék)
Autépalya Alosztaly (Paks)
Forgalomellenérzé Alosztaly

Igazgatésrendészeti Osztély

IIT. Biiniigyi Igazgatésdg

Biniigyi Osztaly
Nyomoz6 Alosztaly
Vizsgalati Alosztaly
Gazdasagvédelmi Alosztily
Biinmegel6zési Alosztaly

Felderit Osztaly

Elemzd-Ertékeld Osztaly

Biiniigyi Technikai Osztaly
Biiniigyi Technikai Csoport

IV, Gazdasdgi Igazgatosdg

Igazgatasi Alosztaly
Raktirbézis

Kozgazdasagi Osztaly
Szimviteli Csoport
Pénziigyi Csoport

Informatikai Osztdly
Informatikai Uzemeltetési Csoport

Miiszaki Osztly
Miiszaki Uzemeltetési Csoport

MREFK helyi besoroldsi szervei

Szekszdrdi Rendérkapitinysag

Bonyhddi Rendérkapitanysag

Dombévéri Rendérkapitanysag

Paksi Rendérkapitinység

Tamasi Rend6rkapitanysag
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3. melléklet a(z) .../2020. (... ...) TMRFK intézkedéshez

Az MRFK alapito okiratinak kelte, szdma, az alapitdas idopontja, az alaptevékenységeét
szabdlyozo f6bb jogszabdlyok, illetdleg az alaptevékenységek kormanyzati funkciok
szerinti besoroldsa

Az MRFK

a)  megnevezése: Tolna Megyei Rendér-fékapitanysag;
b)  székhelye: 7100 Szekszard, Mészaros Lazar u. 19-21.;
¢)  alapité okiratdnak kelte: 2019. méjus 9.;

d)  alapitd okiratinak szama: A-153/1/2019.

Az alaptevékenységeket szabalyozé fobb jogszabalyok:

a) Magyarorszdg Alaptdrvénye;

b) aRendbrségrél szold 1994. évi XXXIV. térvény;

¢) a rtendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos alloményanak szolgalati
jogviszonyérdl sz6l6 2015. évi XLIL torvény;

d) a Rendorség szerveirl és a Rendbrség szerveinek feladat- és hataskorérdl szold
329/2007. (X1I. 13.) Korm. rendelet;

e) aRenddrség szolgalati szabalyzatardl sz616 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet.

Az alaptevékenységek kormanyzati funkcidk szerinti besoroldsa:
a) 031030 Kozteriilet rendjének fenntartésa;

5) 031050 Egyeb rendészeti, buniildozési tevékenységek;
¢ 031042 Hatarrendészet, hatarvédelem;

d) 031060 Blinmegel6zes;

e) 031070 Baleset-megelézés;

074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas;

g 072111 Héziorvosi alapellatas;

h) 072311 Fogorvosi alapellatés;

i) 072313 Fogorvosi szakellatas;

7 072210 Jardbetegek gybgyité szakellatdsa;

k) 072220 Jéarobetegek rehabilitacids szakellatasa;
074013 Palya- és tnunkaalkalmassagi vizsgélatok;

m) 072420 Egészségiigyi laboratériumi szolgéltatasok;

n) 072450 Fizikoterapias szolgaltatas.
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4. melléklet a(z) .../2020. (... ...) TMRFK intézkedéshez

Az MRFK vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséggel jareé beosztdsai és munkakorei

1. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l sz616 2007. évi CLIL térvény alapjan
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett, aki a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos
dlloméanyanak szolgélati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi XLIL torvény hatilya ald tartozo6
osztdlyvezetdi, illetve azzal azonos vagy magasabb beosztdsa vezetd beosztast tolt be.

2. Vagyonnyilatkozat-tételre kitelezett az a kbzszolgalatban all6 személy, aki — 6nélléan vagy
testiilet tagjaként — javaslattételre, déntésre vagy ellenérzésre jogosult
a) kdzigazgatdsi hatosdgi vagy szabalysértési figyben;
b) kobzbeszerzési eljaras sordn;
c) feladatai sordn koltségvetési vagy egyéb pénzeszk6zok felett, gazdalkodas
tekintetében vizsgalatra vagy felhasznalassal vald elszamoltatas soran.
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5. melléklet a(z).../2020. (... ...) TMRFK intézkedéshez

Az MRFK mint teriileti nyomozé hatésdg nyomozé szervei, valamint az illetékességi
teriiletén miikédd helyi nyomozd hatosagok nyomozo szervei

Az MRFK mint teriileti nyomoz6 hat6sdg nyomozo szervei:

a)

b)

Biintigyi Igazgatosag

aa) Binligyi Osztaly,

ab) Felderit6 Osztily;

Rendészeti Igazgatdsig

ba) Kozlekedésrendészeti Osztaly.

A rendérkapitanysédgok mint helyi nyomozo6 hatéségok nyomozé szervei:

a)

b)

d)

Szekszardi Rendérkapitanysag
ag) Binligyi Osztély,

ab) Vizsgélati Osztély,

ac) Kozlekedésrendészeti Osztaly,
ad) Kozrendvédelmi Osztaly,
ae) Tolna Rendérérs;
Bonyhadi Rendérkapitanysag
ba) Biiniigyi Osztaly,

bb) Rendészeti Osztily;

Paksi Rend6rkapitanysag

ca) Blniigyi Osztily,

cb) Vizsgilati Osztaly,

cc) Kozrendvédelmi Osztaly,
cd) Kozlekedésrendészeti Osztély,
ce) Dunafoldvari Rendérérs,
¢f) Nagydorogi Rendérérs;
Dombévéri Rendérkapitanyséag
da) Biiniigyi Osztaly,

db) Rendészeti Osztily;
Tamasi Rendbrkapitanysag

ea) Blntigyi Osztaly,

eb) Rendészeti Osztily,

ec) Simontornya Rendéroérs,
ed) Hoégyész Rendérérs.



