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1. Fejezet száma, megnevezése:  
XIV . Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium 

 
 
2. Költségvetési szerv 

a./ azonosító adatai 
Törzskönyvi nyilvántartási szám: 720179 
Adóigazgatási szám: 15720175-2-51 
Megnevezése: Hajdú-Bihar megyei Rendır-fıkapitányság 
Levelezési címe: 4024 Debrecen, Kossuth u. 20. 
Székhelye: 4024 Debrecen, Kossuth u. 20. 
Szakágazati besorolása: 842420 
Számlavezetı: Magyar Államkincstár 
Számlaszám: 10034002-01451557-00000000 
Alapító okirat kelte, száma: 2009. december 04.,RFTFO/626/2009. 
A feladatellátáshoz gyakorolt 
funkciók szerint: 

A rendır-fıkapitányság önállóan mőködı 
költségvetési szerv, amelynek 
megállapodásban rögzített pénzügyi-
gazdasági feladatait az Országos Rendır-
fıkapitányság látja el. 

A tevékenységek jellege alapján: Közhatalmi költségvetési szerv 
 
 
b./ szervezeti felépítése 

Megyei Rendır-f ıkapitányság, mint területi besorolású szerv (MRFK) 
Szervezeti egységei:  

– fıkapitányi hivatal, rendészeti igazgatóság, bőnügyi igazgatóság, 
ellenırzési szolgálat, humánigazgatási szolgálat. Az igazgatóságok 
további osztályokra, a hivatal és a humánigazgatási szolgálat 
alosztályokra tagozódik. 

– kapitányságok, határrendészeti kirendeltségek, melyek rendırırsökre, 
osztályokra, alosztályokra, csoportokra tagozódnak. 

 
Szervezeti egységek megnevezése, létszáma 
 HBM RFK törzs: 380 fı 
 Debrecen RK és ırsei: 537 fı 
 Berettyóújfalu RK és ırsei: 145 fı 
 Püspökladány RK és ırsei:  99 fı 
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 Balmazújváros RK és ırsei: 80 fı 
 Hajdúszoboszló Rk és ırsei:  92 fı 
 Hajdúböszörmény Rk és ırsei: 63 fı 
 Hajdúnánás RK és ırsei:   78 fı 
 Hajdúhadház RK és ırsei:  105 fı 
 Biharkeresztes Hrk. 251 fı 
 Létavértes Hrk. 80 fı 
 Nyírábrány Hrk. 141 fı 
 Összesen: 2051 fı 
 
 

c./ szervezeti kapcsolódásai 
A Hajdú-Bihar Megyei Rendır-fıkapitányság meghatározott gazdálkodási feladatait az 
Országos Rendır-f ıkapitányság (Gazdasági Fıigazgatóság Észak-Alföldi Gazdasági 
Ellátó Igazgatóság) látja el. 
 
 
d./ tevékenységi köre 
 

– Szakmai feladatokat meghatározó jogszabályok száma, címe:  
- az 1949. évi XX. törvény a Magyar Köztársaság Alkotmánya; 
- 1978 IV.évi törvény a Büntetı Törvénykönyvrıl, 
- 1994. évi XXXIV. törvény a Rendırségrıl , 
- az 1998. évi XIX. törvény a büntetıeljárásról, 
- az 1999. évi LXIX. törvény a szabálysértésekrıl, 
- 218/1999. évi Korm. Rendelet az egyes szabálysértésekrıl, 
- az 1996. évi XXXVIII. törvény a nemzetközi bőnügyi jogsegélyrıl, 
- az 1994. évi LIII. törvény a bírósági végrehajtásról, 
- 2007. évi I. törvény a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkezı 
személyek beutazásáról és tartózkodásáról 
- 2007. évi II. törvény a harmadik országbeli állampolgárok beutazásáról és 
tartózkodásáról 
- a 2004. évi CXL. törvény a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás 
általános szabályairól, 
- az 1996. évi CXVI. törvény az atomenergiáról, 
- az 1997. évi CLIX. törvény a fegyveres biztonsági ırségrıl, a természetvédelmi 
és a mezei ırszolgálatról, 
- a 2005. évi CXXXIII. Törvény a személy- és vagyonvédelmi, valamint a 
magánnyomozói tevékenység szabályairól, 
- a 2004. évi CV. törvény a honvédelemrıl, és a Magyar Honvédségrıl 
- az 1997. évi CLIV. Törvény az egészségügyrıl, 
- az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. Törvény; 
- az államháztartás mőködési rendjérıl szóló 292/2009. (XII.19.) Korm. 
rendelet; 
- a költségvetési szervek jogállásáról és gazdálkodásáról szóló 2008. évi CV. 
Törvény; 
- a számvitelrıl szóló 2000. évi C. Törvény; 
- az államháztartás szervezetei beszámolási és könyvvezetési kötelezettségének 
sajátosságairól szóló 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet; 
- egyéb IRM rendeletek, utasítások, valamint ORFK belsı jogi normák. 
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– Munkajogszabályok: 
- 1996. évi XLIII. törvény a fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak 
szolgálati viszonyáról, 
- 1992. évi XXIII. törvény a köztisztviselık jogállásáról, 
- 1992. évi XXXIII. törvény a közalkalmazottak jogállásáról, 
- 1992. évi XXII. Törvény a Munka Törvénykönyvérıl, 
- valamint ezek végrehajtását szolgáló kormány-, és miniszteri rendeletek. 

 
 

Szakmai vagy költségigény szempontjából fontosabb feladatok megjelölése: 
 

1. Hosszú távon legfontosabb általános érvényő törekvésünk, hogy a fıkapitányság 
valamennyi szerve alkalmassá váljon az Európai Unió rendvédelmi rendszerében való 
összehasonlítható, egyenrangú mőködésre. 
 
2. A külsı és belsı szakmai megítélés erısítése, a tudás-és minıségközpontú szervezeti 
kultúra egységes, a fıkapitányság adottságaihoz igazodó fejlesztése. 
 
3. Nagyobb biztonság szolgáltatása érdekében a fıkapitányság illetékességi területén: 
- korrupciótól mentes, etikai értékeinket érvényre juttató, testülethez méltó viselkedés   
megvalósítása.  
- a 2011-es EU soros elnökségre való – megyénket érintı - rendırségi felkészülés 
idıarányos teljesítése. 
- a rendırségrıl alkotott kép javítása érdekében napi szinten kell megjeleníteni 
eredményeinket. 
 
4. A megye bőnügyi, köz- és közlekedésbiztonsági helyzetében tapasztalható 
kiegyensúlyozott trend fenntartása érdekében feladat - a bőn- és baleset-megelızési, a 
közlekedési munkához kapcsolódó rendészeti tevékenység, valamint a bőnügyi 
hírszerzı és felderítı munkában rejlı prevenciós lehetıségek fokozásával -: 
- a közterületen elkövetett, a személy elleni erıszakos, a családon belüli erıszakkal 
kapcsolatos bőncselekmények, a rablások és a betöréses lopások, valamint  
- a közlekedés biztonságával összefüggı jogsértések visszaszorítása, halálos balesetek 
további csökkentése. 
 
5. A rendkívüli helyzetek kezelésére vonatkozó készség növelése, a közterületek 
rendjének, az állami ünnepek, tömegrendezvények zavartalan lebonyolításának 
garantálása a  racionálisan szervezett  -  ez  évben bevezetés elıtt álló - szolgálati 
formák alkalmazásával.  
 
6.  A migráció, az embercsempészet, a határon átnyúló bőnözés elleni összehangolt 
minden szolgálati ágat érintı határozott intézkedések alkalmazása. 
 
7. A gazdasági bőnözés elleni fellépés eredményesebbé tétele, kiemelt figyelemmel a 
számítógépes bőnözés, a pénzmosás, mőkincsvédelem, szerzıi joggal kapcsolatos 
jogsértések, a környezetvédelemmel, épített környezet megóvásával kapcsolatos rendıri 
intézkedések körére. 
 
8. A kábítószer forgalmazás és a fogyasztás lehetıség szerinti visszaszorítása. 
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9. A munka minıségének javítása érdekében a szakirányító és koordinációs tevékenység 
erısítése. 
 
10. A munkavégzés során: 
- a törvényesség garanciális elemeinek érvényre juttatása, 
- az emberi és állampolgári jogok maradéktalan biztosítása. 
 
11. A„Biztonság, a bizalom, és a becsület rendırségi program”, a „Védıbástya      
program” a Magyar Köztársaság Rendırségének minıségpolitikai nyilatkozatában 
foglaltak, az Egy iskola egy rendır program valamint a „Tiszta fejjel” kampány  
mindennapi munka részévé történı tétele. 
 
12. A nemzetközi bőnügyi együttmőködés erısítése érdekében román partnereinkkel a 
különbözı nemzetközi pályázati lehetıségek további kihasználása, a biztosított 
támogatások aktiválása. 
 
13.  Az állomány erkölcsi, fegyelmi helyzetének, képzettségi szintjének javítása, a 
munkavégzés személyi feltételeinek stabilizálása. 
 
14. A nyitottság és hitelesség elvének érvényesítésével a PR tevékenység, a belsı és a 
külsı kommunikáció  színvonalának további emelése. 

 
 
 
Szakfeladat-rend szerinti tevékenységi körbe tartozó feladatok  
 
 
 842421 Közterület rendjének fenntartása 
 842422 Igazgatásrendészet 
 842423 Idegenrendészet 
 842424 Határrendészet 
 842425 Közlekedésrendészet 
 842427 Bőnüldözés 
 842428 Bőnmegelızés 
 842429 Balesetmegelızés 
 842436 Légi közlekedés biztonsága 
 842438 Állami futárszolgálat 
 842342 Elızetes letartóztatással, ırizettel kapcsolatos fogvatartási tevékenység 
 842344 Fogvatartottak ellátása 
 862231 Foglalkozás-egészségügyi alapellátás 
 862301 Fogorvosi alapellátás 

 
 
Az intézmény mőködési területe (illetékessége) Hajdú-Bihar Megye, fenti feladatokat e 
területen belül látja el. 
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A rendır-f ıkapitányság kisegítı tevékenységei az államháztartási szakfeladatok rendje 
szerinti besorolás alapján 2010 január 01-tıl: 

 
 559099 Egyéb m.n.s. szálláshely-szolgáltatás 
 682001 Lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése 
 682002 Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése 
 712104 Bőnügyi, rendırségi laboratóriumi vizsgálatok 
 771100 Személygépjármő kölcsönzése 
 771200 Gépjármőkölcsönzés (3,5 tonna fölött) 
 773000 Egyéb gép, tárgyi eszköz kölcsönzése 
 802000 Biztonságirendszer-szolgáltatás 
 862101 Háziorvosi alapellátás 
 801000 Személybiztonsági tevékenység 

 
A rendır-fıkapitányság alaptevékenysége feltételeként rendelkezésre álló - és e célra részben 
lekötött – személyi és anyagi kapacitások kihasználásával az elızıekben részletezett kisegítı 
tevékenységeket végzi, amelyek mértéke nem haladhatja meg a költségvetési szerv összes 
kiadásának 10 %-át. 
 

A Hajdú-Bihar Megyei Rendır-fıkapitányság vállalkozási tevékenységet nem végez, 
gazdasági társaságban részvétele nincs. 

 
 

e./ - költségvetési évre vonatkozó adatai a jóváhagyott költségvetés  alapján: 
   Kiemelt elıirányzatok 
 Személyi juttatások 5.617.700 eFt 
 Munkaadókat terhelı járulékok 1.397.000 eFt 
 Dologi kiadások 845.400 eFt 
 Kiadási elıirányzat összesen: 7.860.100 eFt 
 Mőködési bevételek 149.800 eFt 
 Objektív felelısségbıl származó bevétel 528.800 e Ft 
 Támogatás 7.181.500 eFt 
 Finanszírozott létszám 1824 fı 
 
 

Az elemi költségvetésben engedélyezett létszámkeret: 
 
 Tiszt 487 fı 
 Tiszthelyettes 1317 fı 
 Köztisztviselı 15 fı 
 Közalkalmazott 232 fı 
 Összesen: 2051 fı 
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A Hajdú-Bihar megyei Rendır-f ıkapitányság 2010. január  01-én meglévı 
személyügyi (munkajogi) betöltött létszáma: 

 Tiszt 449 fı 
 Tiszthelyettes 1182 fı 
 Köztisztviselı 3 fı 
 Közalkalmazott 264 fı 
 Összesen: 1898 fı 

 
 

A 2010. évi eredeti költségvetési elıirányzat az intézményi felhalmozási kiadásokra 
elıirányzatot nem tartalmaz, így beszerzési, felújítási feladatot az alapokmányban nem 
fogalmazunk meg. 
 
 
 
 
 
 
Debrecen, 2010. február 25. 
 
 
 
 

Dr. Fekete Csaba r. dandártábornok 
megyei rendırf ıkapitány 

Szabó János r. ezredes 
rendırségi fıtanácsos 

GEI igazgató 
 


